Proyecto de investigacién en extension y servicios conexos:

hacia una agricultura sostenible en América Latina y el Caribe
(Proyecto ESAS/LAC)

Informe de seguimiento

1° de noviembre de 1999 — 30 de marzo de 2000

1. Resumen

El Proyecto ESAS/LAC inicio actividades el 1° de noviembre de 1999 con la reunion de
instalacién de su Comité Técnico, realizada en Bogota, Colombia. Participaron en la reunién
representantes de las organizaciones que conforman el Consorcio del Proyecto, y los
integrantes del equipo técnico del mismo.

Durante el periodo que se informa se estructuré y puso en funcionamiento la organizacién
técnica, financiera y administrativa del Proyecto, se formalizé y amplid el Consorcio de
organizaciones en el cual se sustenta, y se avanzd en el desarrollo de los componentes
metodolégicos y en la presentacién, promocién y divulgacién institucional.

De las actividades realizadas se destaca las gestiones para incorporar la participacion de tres
nuevas organizaciones al Consorcio del Proyecto: la Sociedad de Agricultores de Colombia
(SAC), el Consejo Nacional de la Produccién (CNP) de Costa Rica, la Corporacion de
Investigacion Agropecuaria de Colombia (CORPOICA) y, en proceso de confirmacion, el Centro
Internacional de Agricultura Tropical (CIAT) y el CIARA de Venezuela.

En cuanto a la organizacion técnica y administrativa del Proyecto, se vinculd el equipo de
investigadores asociados que acompanan al Investigador Principal, con sede en Bogots, y se
completd la dotacion de recursos operativos como oficinas y equipos de computacion.

A comienzos de marzo de 2000 se establecié el Sitio Web del Proyecto, se terminé la
publicacion promocional y de presentacion del mismo y se inicié la distribucioén del instrumento
metodolégico disefiado para el censo de organizaciones y programas de extension.

Los gastos ejecutados en el periodo de cinco meses que se informa, ascienden a US$67.350,
cantidad que corresponde al 30,73% del total presupuestado para el primer afio de ejecucion.
Del total ejecutado, el 3,7% corresponde a gastos con cargo a la contribucién BID/Fontagro, y el
96,3% con cargo a los aportes de contrapartida de las organizaciones que conforman el
Consorcio. Los rubros principales de inversion corresponden a honorarios y salarios del
personal técnico, pasajes, viaticos y actividades de divulgacion (Cuadro 1).
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Determinar el nivel de calificacion de los recursos humanos, tanto en su nivel académico
como en anos de experiencia en extension.

Identificar los ma e fuinrinnas rliantalae v AriantacianAas
sanrr‘it.!.lfus de EK‘IEI'II.?IEFI“ en LAC.

Explorar el grado de coordinacion e integracion interinstitucional de los servicios de
extension, particularmente con los de investigacion.

Estimar indicadores de eficiencia tales como cobertura, relacion extensionista-usuario y
costo por usuario.

Describir los marcos metodologicos, gerenciales, organizacionales e institucionales dentro
de los cuales operan los programas de extension.

Generar sugerencias y propuestas sobre politicas en extensién en LAC.
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Metas

Un directorio de las organizaciones de extension.

Informacion cualitativa y cuantitativa acerca de los recursos humanos, financieros y fisicos
dedicados a extension.

Sugerencias prospectivas sobre nueva institucionalidad y politicas de extension que
contribuyan a una agricultura sostenible en LAC.

Metodologia

Prospecién por expertos basada en datos situacionales, mediante la realizacion de un censo y
una encuesta, consulta a e)q:mrtos, entrevistas, estudios de casos, seminarios, foro e}ectrénico,

y divulgacion de resultados a través de publicaciones impresas y en una pagina Web.
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Actividades realizadas en el periodo

Organizacion y realizacion del seminario de instalacion del proyecto y del Comité Directivo
del mismo. Publicacién y distribucién del Acta-memoria.

Convocaciéon y organizacion del Consorcio del proyecto, con las cinco instituciones
inicialmente comprometidas (MAG de Costa Rica, INTA de Argentina, Pronatta y Federacafé
de Colombia y el lICA, Sede Central, Costa Rica, y AC de Colombia) y gestiones para la
participacion de tres adicionales (SAC y Corpoica de Colombia, CIARA de Venezuela y el

CIAT).

Vinculacidon y contratacion de los investigadores asociados y asistente del proyecto,
consecucion de sedes y dotacién de facilidades fisicas y equipos de computacion.
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Mediante actividades de planificacion y seguimiento en reuniones de grupo, se completo la
organizacion administrativa y financiera del proyecto y la preparacion de sus planes
operativos y presupuesto.

Diserio y elaboracion de la publicacion promocional y de la papeleria propia del Proyecto.
Definicién de la estructura y contratacion del sitio Web del proyecto y disefio grafico y
publicacion de su presentacion preliminar; contratacion y asignacion de correos electronicos
para el equipo de investigadores de la sede principal.

Organizacion y realizacion de un seminario sobre “La nueva institucionalidad para la
utilizacion del conocimiento en la innovacion de los sistemas productivos agricolas y
agroindustriales”, con participacion de conferencistas intemacionales. Preparacion de la
memoria del evento.

Realizacion de un taller de planificacion metodologica del proyecto, con participacion del
equipo técnico de la sede principal del proyecto y del IICA-San José.

Organizacion de una base de datos preliminar, de personas, organizaciones y programas de
extensién.

10. Preparacién y distribucion de documentos de orientacion metodologica para el censo, la

encuesta y los estudios de casos.

11. Disefio, evaluaciéon preliminar intema y distribucion para su aplicacién en la regién, del
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formulario para el censo de los programas de extension.

Resultados obtenidos

Conformacién del consorcio del proyecto.

Estructura administrativa y financiera del proyecto.

Instalacion de sedes fisicas y dotacién de equipos y materiales (Bogota)
Publicacién promocional y papeleria del proyecto.

Sitio Web y correos electrénicos.

Documentos de orientacidon metodolégica y plan de trabajo.

Instrumento de encuesta para el censo.

Cambios ocurridos

Las responsabilidades de administracién del proyecto, antes con sede en el lICA-San José,
a cargo de Jorge Ardila, fueron trasladadas a la AC del IICA en Colombia, a cargo de

PROCIANDINO.

Se confirméd la participacion de dos nuevos socios en el consorcio (SAC y Corpoica, en
Colombia) y se adelantd la gestion para vincular al CIARA de Venezuela y al CIAT.



